Premio al Talento

Universitario
AMIS 202425 + -\

La Asociaciéon Mexicana de Instituciones
de Seguros, AMIS, convoca a la comunidad
universitaria para concursar por el
Premio al Talento Universitario 2024~
2025. Este ejercicio tiene como objetivo
promover, a través de mensajes creativos
y desde la perspectiva de las juventudes,
la importancia de aplicar la cultura de

la prevencion del riesgo, asicomo la
tranquilidad que ofrece el contar con un
seguro que responda a esa necesidad.

El tema central de este certamen es:

PREVENCION DEL RIESGO ®)

ENTU COMUNIDAD

Los seguros #TransformamosHistorias

BASES

1 Podran participar estudiantes de licen-
ciatura con matricula en instituciones
publicas o privadas, de cualquier entidad
de la Republica Mexicana.

2 Quienes aspiren al premio podran inscri-
birse en una o en las cinco categorias, de-
beran elaborar el material con base en las
caracteristicas que cada una requiere.

3 Laparticipacion es a titulo personal y de
manera individual, quien concurse ten-
dra que asumir la produccién de la obra
enviada.

K Lasylosautores responderan de la origi-
nalidad de sus trabajos, por lo que la AMIS
quedara liberada de cualquier reclama-
cion presente o futura.

§ Lasy los autores de los trabajos que se
registren en este premio otorgaran a la
AMIS los derechos que ésta determine,
mediante la suscripcion del instrumento
“Carta de cesion de derechos" de acuerdo
con los lineamientos que la AMIS sefale.
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O VIDEO

- Video en formato vertical con duraciéon
maxima de T minuto de accion viva, stop
motion, moldeado en 3D 0 secuencia
fotografica.

- Medidas del video: 1080 x 1920 px.

- Entregable en archivo de video mp4 y
con un peso maximo de 5 MB.

- Indispensable presentar de storyboard
y guion.

SPOT DE AUDIO

- Duracion minima de 15 segundos vy
maxima de 20 segundos.

- Entregable en archivo de audio .mp3 con
un peso maximo de 4 MB.

- Indispensable presentar guion.

CATEGORIAS Y SUS
ESPECIFICACIONES

cOMIC

- Formato de historieta en un minimo de 4

y maximo de 6 cuadros.

- Medidas de laimagen: 1000 x 800px.
- Formato de archivo: jpgy/o png.

@ GIF

- Transmitir el mensaje en un minimo de 4
y maximo de 6 cuadros, con una duracion
maxima de 8 segundos.

- Medidas de laimagen: 1000 x 800px.
- Formato de archivo: gify peso no mayora

5MB.

ANUNCIO GRAFICO

- Presentar una solaimagen.
- Medidas de la imagen: 1080 x 1350px con

un maximo de 40 caracteres, consideran-
do espacios (adicional al slogan de AMIS).

- Formato de archivo: jpg y/o png.
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Para que los trabajos participantes se con-
sideren dentro del concurso y no corran el
riesgo de ser eliminados, las y los autores
deberan verificar que:

La creatividad de los trabajos se desarrolle
en funcion del tema central de esta convo-
catoria:

PREVENCION DEL RIESGO o

ENTU COMUNIDAD

n Usar el concepto rector de la co-

municacion de AMIS “Los seguros
#TransformamosHistorias"y el logo-
tipo de AMIS.

E Hacer uso correcto del logotipo de
AMIS, de acuerdo con la guia de apli-
caciones que se pone a disposicion
en el sitio web.

No promover ninguna marca.

Todos los audios y/o textos que se
incluyanenlosmaterialesdebenestar
en espanol.

Los seguros #TransformamosHistorias

0000

CONSIDERACIONES
IMPORTANTES

Los trabajos sean originales einéditos,
sin haberse presentado completos o
en fragmentos en otros concursos,
0 que hayan sido publicado en papel o
formato digital.

H Abstenerse de incluir en el contenido
de los trabajos elaborados a perso-
najes de la television, cine, historietas,
revistas o redes sociales;, asi como
marcas, avisos o nombres comerciales,
denominaciones de origen, indicacio-
nes geograficas, nombres artisticos
0 de grupos musicales, publicaciones
o difusiones periddicas, promociones
publicitarias o emblemas politicos y
mensajes altisonantes, ofensivos o
que hagan referencia a lenguaje soez.

n En el caso de que los trabajos inclu-
yan fragmentos o totales de mate-
riales elaborados por terceros, por
ejemplo: pistas de sonido, imagenes,
fotos, ilustraciones, entre otros; los
elementos deben ser del dominio pu-
blico o con la autorizacién expresa del
autor, en ambos casos, citar la fuente

que corresponda.

Con la omision de los conceptos mencio-
nados, los trabajos seran descalificados.
Para mas informacion, los lineamientos
del proyecto estan en el sitio:

www.premioaltalentouniversitarioamis.mx
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CRITERIOS DE
EVALUACION

El contenido de los trabajos sera
evaluado por:

n El disefio de un mensaje novedoso,
creativoy creible.

La integracion de datos relevan-
tes de la industria aseguradora de
acuerdo con el tema del concurso.

Lainclusién delas fuente de infor-
macion.

El cumplimiento de los requisitos
para cada categoria.

La calidad en la produccion de los
materiales.

Los seguros #TransformamosHistorias

RECEPCION DE
TRABAJOS

La entrega de los trabajos se realizara en linea
a partir del 30 de septiembre de 2024 y hasta
el 30 de abril de 2025, a las 23:59 horas (Tiem-
po de la Ciudad de México); a través del portal
www.premioaltalentouniversitarioamis.mx

Quienes aspiren a ganar el premio deberan rea-
lizar el registro de sus datos en el sitio www.
premioaltalentouniversitarioamis.mx

La entrega del trabajo y archivos anexos en las
categorias video y spot de audio se subiran al
sitio www.premioaltalentouniversitarioamis.
mx desde una carpeta zip. Los archivos deberan
estarcompletosenlacarpeta,deotromodosera
cancelada larecepciéon del material participante.

La AMIS se deslinda de responsabilidad por el
mal uso de la plataforma establecida para la en-
trega en linea de los materiales, de problemas
en el envio o recepcion de informacion, de la
pérdida o dafio de los trabajos inscritos.

La AMIS se reserva el derecho, en cualquier
momento, de solicitar a participantes registra-
dos que presenten la documentacion que avale
la informacion proporcionada.
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JURADO

En cada categoria se designaran 3 lugares
que seran acreedores a:
El equipo de jurado que tendra la funcion
1er lugar: kit de gadgets para elaboracion de revisar los materiales finalistas y se-
de contenido digital en video leccionar ganadores, esta integrado por
especialistas en comunicacion, publicidad
2do lugar: kit de gadgets para elaboraciéon y laindustria aseguradora.
de contenido digital en smartphone
Presidente de la AMIS.
ger lugar: kit de gadgets para elaboracion
de contenido de podcast La Directora General de AMIS.

Se otorgaran reconocimientos especiales a: El Presidente del Comité de Comu-
nicacion y Educacion Financiera de
La institucion educativa con mayor niumero AMIS.

de participantes.

La Directora de Comunicaciony Rela-
Las instituciones educativas donde pro- ciones Publicas de AMIS.

cedan las personas galardonadas en cada

categoria. Integrantes del Comité de Comunica-
ciony Educacion Financiera de AMIS.
A quienes asesoren a lasy los galardonados.
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RESULTADOS

Lapublicacibndeganadoresserael 27 de
juniodel 2025 através delos sitios: www.
premioaltalentouniversitarioamis.
mx Yy las redes sociales de AMIS.

2 Elfallodeljurado esinapelable.

3 Eljurado sereserva el derecho de decla-
rar desiertos los premios en cualquiera

0¢0, de las categorias.

' | ' I L La AMIS definira el formato de la cere-
0a0 monia de premiacion, posterior a la pu-

e e blicacién de ganadores.
Pre.mlo al T.alent9 5 Cualquier asunto no previsto en esta
U n Ive rSIta r I o convocatoria seraresuelto por el jurado
del concurso y el Comité de Comunica-

AMIS 2024-25

ciony Educacion Financiera de AMIS.

AMIS mantendra un canal de comunicaciéon
abierto sobre el concurso, a través del correo
premiotalentouniversitario@amis.com.mx vy
de sus cuentas en las redes sociales.

30 de septiembre de 2024.
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